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This policy is applied at MTW alongside our school’s vision, mission and values. Alongside the principles 
of High Performance Learning; VAA and A.C.P. Characteristics.  

 

حلطصم قبطني  ة@فاضإ .  Bةغل ةHIJKلجنلإا  ةغللا  نوملعتي  نيذلا  بلاطلل  معدلا  ةحاولا  لو[و]Hيم  سم@ج  ةسردم   ELL ( ةHIJKلجنلإا ةغللا  وملعتم  ( 

ادًج ل@لقلا  عم  ةHIJKلجنلإا  ةغللا  ملعت   kJ
l وتلل   mاوأد نيذلا  كئلوأ  نم  اذه  نمض  بلاطلا  حوا]Hي  نأ   sنكم ةHIJKلجنلإا . ةغللا  نوملعتي  بلاط  يأ  wع   

ةzقارملا وأ  معدلا  نم  ل@لقلا  }إ   sنوجاتح نيذلا  ةغللا  �Ilئانث  }إ  ثدحتلا   kJ
l ةقثلا  نم  . 

 

 ة$ؤر

 

رظنلا  mضغ ،�lاردلا  جهنملا  }إ  لوصولل  مزلالا  معدلا  wع   sلصح نأ   sبج ان�ياعر  تحت  بلاط   Bل  mنأ نمؤن  ةحاولا  لو[و]Hم  سم@ج   kJ
l نحن   

ل@جس�لا دنع  هتغل  تا�Kتسم  نع  . 

mعيمج فا]Hعلاا   mنأ نمؤن  نحن  �lخشلا . زاجنلإا  نم  ىوتسم  wعأ  }إ  علطتلا  نم  بلاط   Bل نكمتي   mث@ح ملعتلاو  س�ردتلل  ططخن  نحن   

بلاطلل اHIًبك  ازًفاح   sدع ،نK¡خلآل  اهتيمهأ  مدع  ىدم  نع  رظنلا   mضغ ،اهق@قحت  مت  l]�لا  تازاجنلإا  . 

عيمج }إ  لما¢لا  لوصولا  ة@نا£مإ  بلاطلا  عيمج  حنمو   mسفنلا ةقثلا  سرغ  دK¡ن  ةsاعرلاو .  mمعدلا بلاطلا  اهيف  رعش§  ةئ©ب  رفون  نأ  يروªJلا  نم   

لوصو نامضل  نيدهاج  نوملعملا  ­س¬سو  لوصلأا  دحأ  ع�نتلا   sدع ة@ساردلا . جهانملا  لsدعتو  ف@كتلاو  زيامتلا  للاخ  نم  ملعتلا  تلااجم   

فاطملا ةsاهن   kJ
l مهروطت  وأ  مهسفنأ  قيقحتل  ءاوس  ،ةردقلا  وأ  رمعلا  وأ  قرعلا  وأ  ةفاقثلا  نع  رظنلا   mضغ ،ةلما¢لا  مهتانا£مإ  }إ  بلاطلا  عيمج   

ÍJلوؤسمو  µطشÍJ  mغلاÍJ }إ  . 

 

 فاد'أ

 

نكمم • تقو  ع¶أ   kJ
l ة�Kغللا  تاجا@تحلاا  م@يقتو  دsدحت  . 

بلاطلا - • عيمج  مدقتل  ةرمتسملا  ةعmاتملا  . 

فصلا • ļلعم  لzق  نم  زيامتملا  لsدعتلاو  ط@طختلا  للاخ  نم  جهنملا  }إ  لوصولا  ل@هس�ل  . 

• mتامولعملا ة@ساردلا  لوصفلا  ļلعم  دKوH[Jل   ( رفس تازاوج   ELL، كلذ }إ  امو  ،تا@ج@تا]Hسلااو  ة@بلت (  kJ
l  mةقثلا اورعش§  ]�ح  معدلاو   

بلاط تاجا@تحا   ELL مهيدل . 

ةقثلا • زK«عتل  . 

بلاطلا •  sەزرح يذلا  مدقتلا  مهفو  ملع  wع  انيدل  ةغللا  ļلعتم  �lردمو  روملأا  ءا@لوأ  نأ  نم  د½أتلل  . 

انيدل • ةغللا  ļلعتم  ¶أ  معدل  . 

ملأا • ةغللا  wع  ظافحلاو  يوغللا  ددعتلا  ة@مهأ  زK«عت  . 

صصختملا •  mمعدلا بلاطلا  دKوH[Jل  ة@جراخلا  تلااBولا  عم  لمعلا   . 

 

 ف$-عت



 

 

 

بلاط دsدحت  Áz­Jي 
l  ELL بلاطلا wع  فرعتلا  متي  بسانملا . معدلا  wع  مهلوصح  نامضل  نكمم  تقو  برقأ   kJ

l ةHIJKلجنلإا  ةغللا   kJ
l ددجلا   

ةفلتخم  mقرط : 

 

اهنلأ انيدل ةلضفملا ةلاحلإا ةقK¡ط Ãl ەذه .ل@جس�لا دنع يوغللا معدلا }إ ةجاحلا نع روملأا ءا@لوأ فشكs :روملأا ءا@لوأو لوبقلا  •

مهلافطلأ معدلا  مsدقتل  ةنكمملا  قرطلا  لضفأ  لوح  ءاmلآل  ةروشملا  مsدقت   sاننكم هنأ  نمضت  . 

راzتخا ءارجإ قوف امو 3 ةنسلا لخدs بلاط لB نم بلطsُ :تانا@بلا مادختسا  CAT4نأ نكمs .ضرعلا مsدقت لzق لوبقلا قK¡ف عم  •

يوغل معد  }إ   sجاتح بلاطلا   Bنا اذإ  ام  دsدحت   kJ
l راzتخلاا  اذه  اندعاس§  . 

 

للاخ نم  بلاطلا  wع  فرعتلا   sنكم ةلاحلا  ەذه  kJو 
l ةساردلا .  mءد  mدع لاإ  بلاطلا  wع  فرعتلا  متي  دق لا  ،تلااحلا   mضع  kJ

l : 

kJ .ةغللا زجاح بÌسË معدلا }إ جاتحs بلاطلا نأ نوملعملا ددحs دق : ملعملا تلااحإ  •
l ب ملعملا موق@س ةلاحلا ەذهÍبلاطلا ةلاح

 معدلا }إ ةجاحلاو ىوتسملا دsدحتل ةغل راzتخا ءارجإ مت©سو.

 

 قزر

 

 لاًوأ س<ردتلا ةدوج :لولأا ىوتسملا

 

بلاط تاجا@تحا  راzتعلاا   kJ
l ةحاولا  لو[و]Hيم  سم@ج  ةسردم   ELL لاHÎKاطÏJ

l جهنملا  دمتعت  ةسردم   mتعاzانرا سوردلا . عيمجل  ططخن  امدنع  ، 

صرف للاخ  نم  ةHIJKلجنلإا  ةغللا  ملعت  بلاطلل  كلذ  حي�ي  ة@ساردلا . جهانملا  HÎع  ةmاتÑلاو  ةءارقلا  ةفرعم  ر�Kطت  wع  صاخ   Ëل£ش زكرن  اننإف   

ةmاتÑلاو ةءارقلاو  عامتسلااو  ثدحتلا  . 

 

بلاطل  mلاÁسzة ةغللا . روطت  ةلحرمو  ذ@ملتلا  ةقثل  اقًفو  ةمهملاو  تاراzتخلاا  wع  ÍJملعملا  تاق@لعتب  قلعتي  ام@ف  ة@ساسحلا  راهظإ  مت©س   ELL، 

HÔ½أ ىوتسم  }إ   sاولص ]�ح  دعاوقلاو  م@ق]Hلا  تاملاعو  ةئجهتلا  تلااجم  نم   mلاًد ة@KÕردتلا  ةرودلا  لمعو  مهماهم  ىوتحم  wع  نوملعملا  زكHIس   

ةغللا ناقتإ  نم  ةحار  . 

 

كلذ  kJ
l  mام ،ةعونتم  قرط   mةدع �lاردلا  لصفلا   kJ

l ةHIJKلجنلإا  ةغللا  ļلعتم  معد  مت©س  : 

 

ةمج]Hلا •  تاق@بطت 

صنلا • تاق@بطتل   ملا¢لا 

ءاقدصلأا •  ماظن 

ةzªKلا •  تانيعملا 



 

 

ة@س¬ئرلا •  تادرفملا 

ةmاتÑلا • تاراطÖو  ةلمجلا   ÍJئدتبم 

جودزملا •  لمعلا 

ةطسÌم •  ةغل 

س�ردتلا • دعاسم   معد 

 تلااقسلا •

ةلئسلأا • wع  درلا  تقو   رظتنا 

مهافتلا • wع  ةدعاسملل   تارهاظم 

 

IJاضإ DEفوت :2 ىوتسملا
K لجنلإا ةغللا ملعتلDEJ$ة 

 

�lاردلا جهنملا  }إ  لوصولل  kJاضإ 
l معد  }إ  نوجاتحKو  ةHIJKلجنلإا  ةغللا  ļلعتم  ذ@ملاتلا  جمدلا  مسق   sمعد . 

kJاضإ
l معد  }إ  ةجاح  كانه   Bنا اذإ  امو  ةغللا  ىوتسم  م@يقتل  جمدلا  س¬ئر  }إ  ذ@ملاتلا  ةلاحإ  نم  نوملعملا  نكمت©س  . 

ىوتسملا 2 بلاط  ]Øلتي  دق   ELL تا@توصلا كلذ :  kJ
l  mام ةددحم  مامتها  تلااجم   kJ

l س�ردتلا  يدعاسمو  جمدلا  قK¡ف  نم  لخدتلا  معد   

دعاوقلاو ةئجهتلاو  . 

 

 

 

EAL فوت :3 ىوتسملاDE اضإIJ
K لDVجمان 

 

جمانرب لمش¬س  ةحاولا ،  لو[و]Hيم  سم@ج   kJ
l ةسردملا .  kJ

l لولأا  مهماع   kJ
l معدلا  نم  wعأ  ىوتسم  }إ  ةغللا  نوملعتي  نيذلا  ذ@ملاتلا   sجاتح دق   

ØJظوم
l انب  صاخلا  لخدتلا   ELL ة@م@لعتلا تادرفملاو  ةغللاو  لصاوتلاو  تا@توصلا  لثم  ة@م@لعتلا  تلاخدتلا  للاخ  نم  بلاطلا   sنومعد نيذلا   

ةsداعلا ة@ساردلا  لوصفلا   kJ
l مهد@فتس  l]�لا  . 

ة@ئادتبلاا ةسردملا   kJ
l  )Y1-Y6) 4-3 لااµاحسÏÎl لخدتلا  معد  wع  بلاطلا  لصح@س  معدلا . اذهل  ]Ïارامإ 

l مهرد  اهردق 500  ةK¡هش  ةفل£ت  كانه   

ع�بسلأا  kJ
l تارم  . 

ة�Kناثلا ةسردملا   kJ
l  )Y7-Y9)، سورد نم  سرد   Bل للاخ  ةHIJKلجنلإا  ةغللا  ملعتل  بلاطلا   mمعد ةHIJKلجنلإا  ةغللا   kJ

l صصختملا  انسردم  موق@س   

اً@تارامإ امًهرد  اKً¡هش 750  معدلا  اذه  ةفل£ت  غلzت  ةHIJKلجنلإا . ةغللا  . 

وأ ىوتسملا 2  للاخ  نم  لاعف   Ëل£ش بلاطلا  معد   sنكم  Bنا اذإ  امو  معدلا  اذه  }إ  ةجاحلا  م@يقتل  wlصف  ساسأ  wع  بلاطلا  م@يقت  مت©س   

لاًوأ س�ردتلا  ةدوج  ىوتسملا 1  . 

بلاط نارقÍب  اضsًأ  جمدلا  مسق  موق@س   ELL لأاàداsļ مهمدقت  }إ   mةفاضلإا مهتيهافر  معدل  ءاقدصلأا  دحأ  عم  . 

 
 



 

 

Monitoring and review  
This policy is monitored by MTW Senior Leaders and will be reviewed every three years or earlier if necessary. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 


